
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชือ่หน่วยงาน/ส่วนราชการ : โรงเรียนศรีส าราญวิทยาคม 
 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการและเจ้าหน้าที่
ในหน่วยงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.การประกาศเจตนารมณ์ ตามนโยบาย No Gift Policy ของหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนศรีส าราญวิทยาคม 1 มิถุนายน พ.ศ. 
2566 

โรงเรียนศรีส าราญวิทยาคม โดยรองผู้อ านวยการ
โรงเรียนได้ลงนามในประกาศของโรงเรียน เรื่อง
นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 
2566 และได้แจ้งให้ขา้ราชการ เจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานทุกคนปฏิบัติตามประกาศดังกล่าว ทั้งนี้
รายละเอียดตามประกาศดังกล่าวสามารถดูได้ที่
เว็บไซต์โรงเรียน 

 
 

2.รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  



1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ ไม่มีการรับของขวัญ 

 
3.ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี             
             
              
4.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ไม่มี            
             
              
 
  

ลงชื่อ................................................... 
(นายวิรัตน์  เจริญดี) 

 รองผู้อ านวยการ รักษาการในต าแหน่ง   
ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีส าราญวิทยาคม 
  ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 


