
 

 

 

รายงานการกำกับติดตาม การดำเนินงาน  รอบ ๖ เดือน  

 ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

(เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖)  

 

 

 

กลุ่มงานบรหิารงบประมาณ  

โรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม  

 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบึงกาฬ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 



สรุปการรายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 6 เดือน) ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 

ที่ ชื่อโครงการ กลุ่ม งบตามแผน 
ระยะเวลาดำเนินงาน (ไตรมาส) 

หมายเหตุ 3 เดือน 
(ต.ค. 65- ธ.ค. 66) 

6 เดือน 
(ต.ค. 65- มี.ค. 66) 

9 เดือน 
(ต.ค. 65- มิ.ย. 66) 

12 เดือน 
(ต.ค. 65- ก.ย. 66) 

1 โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
การประกันคุณภาพการศึกษา แผนฯ 

วิชาการ 4,000     ยังไม่สิ้นโครงการ 

2 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

วิชาการ 10,000     ยังไม่สิ้นโครงการ 

3 โครงการปฐมนิเทศและเตรียมความ
พร้อม ปีการศกึษา 2566 

วิชาการ 5,000     เสร็จสิ้นโครงการแล้ว 

4 โครงการแนะแนวศึกษาต่อ วิชาการ 5,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 
5 โครงการส่งเสริมการจดัการเรียนรูท้ี่

บูรณาการโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน และ
ใช้โครงงานเป็นฐาน 

วิชาการ 
6,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

6 โครงการเปิดบ้านวิชาการ วิชาการ 15,000     เสร็จสิ้นโครงการแล้ว 
7 โครงการ Merry christmas and 

happy new year บูรณาการกลุ่ม
สาระภาษาตา่งประเทศ 

วิชาการ 
8,000     เสร็จสิ้นโครงการแล้ว 

8 โครงการวันภาษาไทย วิชาการ 8,000     รอดำเนินโครงการ 
9 โครงการค่ายคณิตศาสตร์ วิชาการ 8,000     รอดำเนินโครงการ 

10 โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

วิชาการ 10,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

 



ที่ ชื่อโครงการ กลุ่ม งบตามแผน 
ระยะเวลาดำเนินงาน (ไตรมาส) 

หมายเหตุ 3 เดือน 
(ต.ค. 65- ธ.ค. 66) 

6 เดือน 
(ต.ค. 65- มี.ค. 66) 

9 เดือน 
(ต.ค. 65- มิ.ย. 66) 

12 เดือน 
(ต.ค. 65- ก.ย. 66) 

11 โครงการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค งบประมาณ 90,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 
12 โครงการสนับสนุนค่ารถรับส่ง

นักเรียนบ้านไกล 
งบประมาณ 142,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

13 โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ภายนอกสถานศึกษา 

บุคคล 50,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

14 โครงการศึกษาดูงานและการ
พัฒนาองค์กร 

บุคคล 30,000     ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการ 

15 โครงการสร้างขวัญและกำลังใจสู่
ชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวิชาชีพ 
(PLC) 

บุคคล 15,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

16 โครงการจ้างเหมาบุคลาการ
ตำแหน่งครูธุรการและนักการ
ภารโรง 

บุคคล 154,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

17 โครงการส่งเสริมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

บริหารทั่วไป 10,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

18 โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและ
ปรับปรุงภมิูทัศน ์

บริหารทั่วไป 30,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

 



ที่ ชื่อโครงการ กลุ่ม งบตามแผน 
ระยะเวลาดำเนินงาน (ไตรมาส) 

หมายเหตุ 3 เดือน 
(ต.ค. 65- ธ.ค. 66) 

6 เดือน 
(ต.ค. 65- มี.ค. 66) 

9 เดือน 
(ต.ค. 65- มิ.ย. 66) 

12 เดือน 
(ต.ค. 65- ก.ย. 66) 

19 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย บริหารทั่วไป 2,000     เสร็จสิ้นโครงการ 
20 โครงการส่งเสริมประเพณีและวัน

สำคัญ 
บริหารทั่วไป 10,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

21 โครงการชุมชนสัมพันธ์ บริหารทั่วไป 5,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 
22 โครงการแข่งขันกีฬาภายใน บริหารทั่วไป 15,000     เสร็จสิ้นโครงการ 
23 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ

ทางกีฬา 
บริหารทั่วไป 8,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

24 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน บริหารทั่วไป 5,000     เสร็จสิ้นโครงการ 
25 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ บริหารทั่วไป 4,000     อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 

รวม 649,000      

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินโครงการ  
(รอบ ๖ เดือน ตุลาคม ๒๕๖5 – มีนาคม ๒๕๖6) 

 

๑.  ชื่อโครงการ   โครงการทัศนศกึษานอกสถานที่ 

๒.  สนองมาตรฐานการศึกษา : มฐ.ที่ ๑,๒ และ ๓  
๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนา  ศรีเทศ 

 กลุ่มบริหาร  งานบริหารวิชาการ โรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
     ๔. วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณต์รง 
๒. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
๓. เพื่อให้นักเรียนกระตอืรือร้นต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
๔. เพื่อให้นักเรียนรู้จกัการนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อใหเ้กิดประโยชน์และแก้ปัญหา

ในชีวิตประจำวัน 
๕. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคตทิี่ดีต่อการศกึษานอกสถานที่ 

  
      ๕. เป้าหมาย 

๕.๑ เชิงปริมาณ 
๑. ครูและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียนศรีสำราญวิทยาคมเข้ารว่มกิจกรรมจำนวน ๑๔๐  คน  

 ๕.๒ เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนเกิดความสนใจที่จะแสวงหาความรูด้้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และเพื่อให้นักเรียนรู้จักการ

นำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกตใ์ช้เพื่อให้เกดิประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวติประจำวัน 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินแผนงาน วันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖ ภาคเรียนที ่๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๗. สถานที่ดำเนินงาน  
          ๑.โรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
          ๒. พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำ หนองคาย 
          ๓. วัดผาตากเสื้อ 
          ๔. วัดถ้ำดินเพียง 
 
 
 



๘. ข้ันตอนการดำเนินงาน  
 

ขั้นการดำเนินการ วิธีการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นเตรียมการ 
(Plan) 

๑. ศึกษาแผนงาน กำหนดโครงการ 
๒. ขออนุมัติโครงการต่อผู้บริหาร 
๓. ประชุมครูและผู้เกี่ยวข้องชี้แจง

โครงการ 
๔. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๕. จัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ตากจิกรรม 

 
 

นางสาวกาญจนา ศรีเทศ 
 

๒. ขั้นดำเนินการ 
(Do) 

ดำเนินงานตามโครงการ 
 - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 - ทัศนศึกษานอกสถานที ่

คณะครูทุกทา่น 

๓. ขั้นตรวจสอบ
และประเมิน 
(Check) 

การประเมินกิจกรรม 
       - สรุปประเมินโครงการ 

- จดัทำรายงานโครงการ 
นางสาวกาญจนา ศรีเทศ 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข
นำไปใช้ (Act) 

นำผลการประเมินมาปรบัปรุงแก้ไขในปี
การศกึษาต่อไป 

นางสาวกาญจนา ศรีเทศ 

 

๙.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน  ระยะเวลาดำเนินการ   
 

กิจกรรม 
ปี  ๒๕๖๕ 

พ.ค มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ มี.ค เม.ย 

๑. เขียน  และเสนอ 
   โครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
    ดำเนินงาน 
๓. ประชุมวางแผน 
๔. กำหนดแผนการ 
    ดำเนินงาน 
๕. ดำเนินงานตามแผน 
๖. ตดิตามผลการ 
   ดำเนินงาน 
๗. สรุปและรายงานผล 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

✓ 
✓ 
✓ 

✓ 
 

 
 
 
 

 

 

 

✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๐. ผลสำเร็จของโครงการ 
   ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณต์รง 
 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๒. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่ง
เรียนรู้ 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๓. เพื่อให้นักเรียนกระตอืรือร้นต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

๑๐๐ ๙๐ 

๔. เพื่อให้นักเรียนรู้จกัการนำความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และ
แก้ปัญหาในชีวิตประจำวนั 

๑๐๐ ๙๐ 

๕. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคตทิี่ดีต่อการศกึษานอก
สถานที่ 

๑๐๐ ๙๐ 

 ๑๐.๒ สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
       ผลสำเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ ……..๙๔.๐๐…….. 
       ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวมมีคา่เฉลี่ย  ….๔.๕๗…..  คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๔๕ อยูใ่น
ระดับ  มากที่สุด 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  ๔.๕๑ – ๕.๐๐  หมายถึง ระดับ มากทีสุ่ด 
ค่าเฉลี่ย  ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  ๑.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง ระดับ น้อยที่สดุ 

๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (/  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรพัยากร 
 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ ............................................................................................. 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 



  ๑. งบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ ..................๗๓,๕๐๐.......................  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  .................๖๙,๘๘๑........................  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ..........................๓,๖๑๙...............  บาท 
 
 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการทัศนศกึษานอกสถานที่ มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
 ๑๒.๑.  จุดเด่นของโครงการ 

     -  ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
     -  ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
     -  ผู้เรียนรู้จักการนำความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน  

  ๑๒.๒.  จุดควรพัฒนาของโครงการ 
       -  ควรเพิ่มสมดุบันทึกกิจกรรมทัศนศกึษาให้กับผู้เรียน เพื่อจะได้บันทึกความรู้ที่ไดร้ับจากแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
 
 
  
  
 

                     
 
 

                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     ๑.  ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและอัจฉริยภาพทางด้านวิชาการ 
                            (แข่งขันศิลปหัตถกรรม ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

๒.  สนองมาตรฐานการศึกษา : มฐ.ที่ ๑ และ ๓  

๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนา  ศรีเทศ 
 กลุ่มบริหาร  งานบริหารวิชาการ โรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
 
     ๔. วัตถุประสงค์ 
            ๑. เพื ่อจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงออกซึ ่งความสามารถในด้านทักษะทางวิชาการ  ดนตรี 
นาฏศิลป์ ศิลปะ  
            ๒. เพื่อจดักิจกรรมสรา้งสรรค์ให้นักเรียนแสดงความสามารถที่เป็นเลิศด้านวิชาการ  ศิลปะ ดนตรี เพือ่เป็น
ลานแห่งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูและนักเรียน 
            ๓. เพื่อเป็นการทบทวนความรู้ ความสามารถ ศักยภาพที่หลากหลายของผู้เรียน 
 
      ๕. เป้าหมาย 

๕.๑ เชิงปริมาณ 
   ๑. ร้อยละ๘๐ ของนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในกิจกรรมทักษะทางวิชาการ ดนตรี และนำทักษะที่
เป็นประโยชน์มาประยุกต์ใช้ในชีวิต ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน  
           ๒. นักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะความสามารถทางด้านวิชาการมีผลงานเพิ่มขึ้นร้อยละ ๕ 
 ๕.๒ เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนมีโอกาสเข้ารว่มกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งกจิกรรมทางวิชาการและกิจกรรมสร้างสรรคต์่าง ๆ 
๒. บุคลากรได้มีโอกาสปฏิบัติงานร่วมกันทำให้เกิดทักษะการปฏิบัติงานสง่เสริมศักยภาพของนักเรยีน

และประสบการณ์การเรยีนรู้อย่างกวา้งขวาง 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินแผนงาน วันที่ ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ์๒๕๖๖ ภาคเรียนที ่๒ ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 
 
๗. สถานที่ดำเนินงาน  
          ๑. โรงเรียนจันทรุเบกษา อำเภอเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด 
          ๒. เทศบาลเมืองสุวรรณภูมิ อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
 
 
 
 



๘. ข้ันตอนการดำเนินงาน  
ขั้นการดำเนินการ วิธีการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นเตรียมการ 
(Plan) 

๖. ศึกษาแผนงาน กำหนดโครงการ 
๗. ขออนุมัติโครงการต่อผู้บริหาร 
๘. ประชุมครูและผู้เกี่ยวข้องชี้แจงโครงการ 
๙. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๑๐. จัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ตามกจิกรรม 

 
 

นางสาวกาญจนา ศรีเทศ 
 

๒. ขั้นดำเนินการ 
(Do) 

ดำเนินงานตามโครงการ 
 - นำนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับชาติ ณ จงัหวัดร้อยเอ็ด 

นางสาวกาญจนา ศรีเทศ 
นางสาวจินตหรา หลักคำ 

๓. ขั้นตรวจสอบ
และประเมิน 
(Check) 

การประเมินกิจกรรม 
       - สรุปประเมินโครงการ 

- จดัทำรายงานโครงการ 
นางสาวกาญจนา ศรีเทศ 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข
นำไปใช้ (Act) 

นำผลการประเมินมาปรบัปรุงแก้ไขในปีการศึกษา
ต่อไป 

นางสาวกาญจนา ศรีเทศ 

 
๙.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน  ระยะเวลาดำเนินการ   

 
กิจกรรม 

ปี  ๒๕๖๕ 
พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย 

๑. เขียน  และเสนอ 
   โครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
    ดำเนินงาน 
๓. ประชุมวางแผน 
๔. กำหนดแผนการ 
    ดำเนินงาน 
๕. ดำเนินงานตามแผน 
๖. ตดิตามผลการ 
   ดำเนินงาน 
๗. สรุปและรายงานผล 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

✓ 
✓ 
✓ 

✓ 
 

 
 
 
 

 

 

 

✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



๑๐. ผลสำเร็จของโครงการ 
   ๑๐.๑ รายงานผลการแข่งขัน 

๑. กิจกรรมที่เข้าร่วมการแข่งขัน 
- การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ ์ประเภทชาย ม.๔-๖ 
- การแข่งขันการแสดงตลก ม.๑-๖ 

๒. ชื่อนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน 
- นายกฤต  ผวิขำ 

- นายวีระพันธ์  เพียสา 

- นางสาววรรณณิภา  คุม้ไข่น้ำ 
- นางสาวนงลักษณ์  ขวญัมา 
- นางสาวนิกันยา  สมเสยีง 
- นางสาวน้ำผึ้ง  สอนศร ี

- นายพลพล  ชำกรม 
- นายประสิทธิ์  แสนดวง 
- นายสิทธิโชค  แสนดวง 

๓. ครูผู้ควบคุม 
- นางสาวกาญจนา  ศรีเทศ 

- นางสาวจินตหรา  หลักคำ 

๔. ผลจากการแข่งขัน 

 
ลำดับ หมวดหมู่ รายการ คะแนน เหรียญ ลำดับ 

๑. ศิลปะ-ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.๔-๖ ๘๗.๑ ทอง ๒๐ 
๒. ศิลปะ-นาฏศิลป ์ การแข่งขันการแสดงตลก ม.๑ – ๖ ๘๗.๘ ทอง ๘ 

 

๕. เอกสารที่ได้รับ มดีังต่อไปน้ี คือ 

• สำเนาเกียรติบัตร   จำนวน  ๘  ฉบับ 
 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (/  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรพัยากร  
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ ............................................................................................. 
 
 



       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ ..................๒๕,๐๐๐.......................  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  .................๒๕,๐๐๐........................  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ..........................๐  ...............  บาท 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและอัจฉริยภาพทางดา้นวิชาการ (แข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)  มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี ้
 ๑๒.๑.  จุดเด่นของโครงการ 

- นักเรียนมีโอกาสเข้ารว่มกิจกรรมตา่ง ๆ ทั้งกิจกรรมทางวิชาการและกิจกรรมสรา้งสรรค์ตา่ง ๆ 
- บุคลากรได้มีโอกาสปฏบิัติงานร่วมกันทำให้เกิดทักษะการปฏิบัติงานส่งเสริมศักยภาพของ

นักเรียนและประสบการณ์การเรียนรู้อย่างกว้างขวาง 
๑๒.๒.  จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- การหาทีพ่ักนักเรียนเข้าแข่งขันต้องดำเนินการด้วยตนเองตั้งแตต่้น บางครั้งก็สรา้งความลำบากให้กับ

โรงเรียนที่เป็นตัวแทนน้อยรายการหรือโรงเรียนที่เข้าแข่งขันประเภทที่จำนวนนักเรียนมาก ๆ 
- การเดินทางไปสถานทีแ่ข่งขันมีการจราจรหนาแน่นมาก 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
 
               

 

               

 
                                          

                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑.  ชื่อโครงการ   โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบประกาศนียบัตรนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖ 

๒.  สนองมาตรฐานการศึกษา : มฐ.ที่ ๑,๒ และ ๓ ข้อที่........ 
๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวิวัฒน์ชัย  จันทะนุย 

 กลุ่มบริหาร  งานบริหารวิชาการ  โรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
     ๔. วัตถุประสงค์ 

๑.  เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน 
๒.  เพื่อเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
๓. เพื่อให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
๔.  เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีงามระหว่างครูกับนักเรียน 
๕.  เพื่อให้นักเรียนเกิดทศันคติที่ดตี่อโรงเรียน 
๖.  เพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 

  
      ๕. เป้าหมาย 

๕.๑ เชิงปริมาณ 
        ๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ จำนวน ๒๙ คน 

๒. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ จำนวน ๒๓ คน 
๓. นักเรียนและคณะครทูุกคนในโรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 

 ๕.๒ เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนที่สำเร็จการศกึษาชั้นสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเรจ็ของตน  
๒. นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
๓. นักเรียนเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 

 
๖. ระยะเวลาดำเนินแผนงาน วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ภาคเรียนที ่๒ ปกีารศกึษา ๒๕๖๕ 
๗. สถานที่ดำเนินงาน ณ หอประชุมโรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘. ข้ันตอนการดำเนินงาน  
 

ขั้นการดำเนินการ วิธีการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นเตรียมการ 
(Plan) 

๑๑. ศึกษาแผนงาน กำหนดโครงการ 
๑๒. ขออนุมัติโครงการต่อผู้บริหาร 
๑๓. ประชุมครูและผู้เกี่ยวข้องชี้แจง

โครงการ 
๑๔. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๑๕. จัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ตาม

กิจกรรม 

 
 

นายวิวัฒน์ชัย  จันทะนุย 
 

๒. ขั้นดำเนินการ 
(Do) 

ดำเนินงานตามโครงการ 
 - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 - ปัจฉิมนิเทศและมอบ

ประกาศนียบัตรนักเรียนม.๓ และม.๖ 

คณะครูทุกทา่น 

๓. ขั้นตรวจสอบ
และประเมิน 
(Check) 

การประเมินกิจกรรม 
       - สรุปประเมินโครงการ 

- จดัทำรายงานโครงการ 
นายวิวัฒน์ชัย  จันทะนุย 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข
นำไปใช้ (Act) 

นำผลการประเมินมาปรบัปรุงแก้ไขในปี
การศกึษาต่อไป 

นายวิวัฒน์ชัย  จันทะนุย 

 
๙.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน  ระยะเวลาดำเนินการ   

กิจกรรม 
ปี  ๒๕๖๕ 

พ.ค มิ.ย. ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 
๑. เขียน  และเสนอโครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
๓. ประชุมวางแผน 
๔. กำหนดแผนการดำเนินงาน 
๕. ดำเนินงานตามแผน 
๖. ตดิตามผลการดำเนินงาน 
๗. สรุปและรายงานผล 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ✓ 
✓ 
 

✓ 
✓ 
 

 
 
 
 
 

✓ 
✓ 
✓ 

 

 



๑๐. ผลสำเร็จของโครงการ 
   ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. เพื่อเสริมสรา้งขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา ๑๐๐ ๑๐๐ 
๒. เพื่อให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ ๑๐๐ ๑๐๐ 
๓. เพื่อเสริมสรา้งความสมัพันธ์อันดีงามระหว่างครูกับนักเรียน ๑๐๐ ๑๐๐ 
๔. เพื่อให้นักเรียนเกิดทศันคติที่ดตี่อโรงเรียน ๑๐๐ ๑๐๐ 
๕. เพื่อใหน้ักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนที่จะศึกษาต่อ ๑๐๐ ๙๐ 
๖. เพื่อสรา้งแรงจูงใจใหแ้ก่นักเรียนรุ่นต่อไป ๑๐๐ ๙๐ 

 ๑๐.๒ สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
       ผลสำเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ ……..๙๖.๖๗…….. 
       ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวมมีคา่เฉลี่ย  ….๔.๕๗…..  คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๔๕ อยูใ่น
ระดับ  มากที่สุด 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง ระดับ มากที่สดุ 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สดุ 

๑๑.  งบประมาณ 
       ๙.๑ ประเภทงบประมาณ (/  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรพัยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ ........................ 

       ๙.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ       ๕,๐๐๐       บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป        ๕,๐๐๐       บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ        ๑,๐๐๐       บาท 
 
 
 



๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการปัจฉิมนิเทศและมอบประกาศนียบัตรนักเรียนม.๓ และ ม.๖  มีข้อค้นพบ

ในการดำเนินงาน  ดังนี ้
 ๑.  จดุเด่นของโครงการ 

     - นักเรียนและครูทีเ่ข้าร่วมกิจกรรมมีความสมัพันธ์อันดีงามต่อกัน 
     - เป็นการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศกึษา 
     - เป็นการสร้างแรงจงูใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 
๒.  จดุควรพัฒนาของโครงการ 
     - ควรเพิ่มกจิกรรมการกลา่วคำอำลาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 และ 6 และการมอบของที่
ระลึกให้กับโรงเรียน 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                    ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
 
 

 

                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑.  ชื่อโครงการ   กิจกรรมเข้าค่ายลกูเสือเนตรนารี  

๒.  สนองมาตรฐานการศึกษา : มฐ.ที่ ๓  
๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรนับพัน   หรรษา 

 กลุ่มบริหาร  งานบริหารวิชาการ  โรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
     ๔. วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการจดัการและทำงานให้สำเร็จ 
2.  เพื่อให้นักเรียนเพียรพยายาม  ขยัน  อดทน  ละเอียดรอบคอบในการทำงาน 
3.  เพื่อให้นักเรียนทำงานอย่างมีความสุข พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง 
4.  เพื่อให้นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อื่นได้   
5.  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้สึกที่ดตี่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพทีต่นสนใจ 
6.  เพื่อให้นักเรียนมีการพัฒนาทั้งดา้นร่างกาย จติใจ  อารมณ ์ สังคม  สติปัญญา  รู้จักและเข้าใจ

ตนเอง   
  

      ๕. เป้าหมาย 
๕.๑ เชิงปริมาณ 
      1. นักเรียนโรงเรียนศรีสำราญวทิยาคมเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
      2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนศรีสำราญวิทยาคมเข้ารว่มกิจกรรมพฒันาผู้เรียน ไม่น้อยกว่า ร้อย

ละ 80 
 ๕.๒ เชิงคุณภาพ 

      นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีขึ้นและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายของโรงเรียนศรีสำราญ
วิทยาคม ในกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลกูเสือ – เนตรนารี   คือ   
  1. มีความขยัน  ซื่อสัตย ์   อดทน 
  2. มีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 
  3. มีความเป็นประชาธิปไตย 
  4. ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินแผนงาน วันที่ ๑๕ - ๑๗ มนีาคม ๒๕๖๖ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๗. สถานที่ดำเนินงาน ณ หอประชุมโรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 



 
 
๘. ข้ันตอนการดำเนินงาน  
 

ขั้นการดำเนินการ วิธีการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นเตรียมการ 
(Plan) 

1. ขั้นวางแผน  (PLAN) 
1.1 ) เขียนและเสนอกิจกรรม 
1.2 ) แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการ 
1.3 ) กำหนดปฏิทินปฏิบัติงาน 

 
นางสาวพรนับพัน  หรรษา 

และผู้กำกับลูกเสือ 

๒. ขั้นดำเนินการ 
(Do) 

2. ขั้นปฏิบัติ  ( DO ) 
 กิจกรรมเข้าคา่ยพักแรมลูกเสือ– 

เนตรนาร ี

ผู้กำกับลูกเสือและนักเรียน 

๓. ขั้นตรวจสอบ
และประเมิน 
(Check) 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ( CHECK ) 
     นิเทศ  ตดิตามผล  

 
ผู้กำกับลูกเสือ 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข
นำไปใช้ (Act) 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข ( ACTION ) 
     สรุปและประเมินผลกิจกรรมเข้าคา่ย 
พักแรมลูกเสือ – เนตรนารี  

 
ผู้กำกับลูกเสือ 

 
๙.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน  ระยะเวลาดำเนินการ   

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

พ.ค มิ.ย. ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 
๑. เขียน  และเสนอโครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
๓. ประชุมวางแผน 
๔. กำหนดแผนการดำเนินงาน 
๕. ดำเนินงานตามแผน 
๖. ตดิตามผลการดำเนินงาน 
๗. สรุปและรายงานผล 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ✓ 
✓ 
 

✓ 
✓ 
 

 
 
 
 
 

✓ 
✓ 
✓ 

 

 
 
 



๑๐. ผลสำเร็จของโครงการ 
   ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

1.  นักเรียนมีทักษะในการจดัการและทำงานให้สำเร็จ ๑๐๐ 97.00 
2.  นักเรียนเพียรพยายาม  ขยัน  อดทน  ละเอียดรอบคอบในการทำงาน ๑๐๐ 97.00 
3.  นักเรียนทำงานอย่างมีความสุข พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง ๑๐๐ 98.00 
4.  นักเรียนทำงานรว่มกบัผู้อื่นได้   ๑๐๐ 98.00 
5.  นักเรียนมีความรู้สกึที่ดีต่ออาชีพสจุรติและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพทีต่น
สนใจ 

๑๐๐ ๙5.00 

6.  นักเรียนมีการพัฒนาทั้งด้านรา่งกาย จติใจ  อารมณ์  สังคม  สติปัญญา  
รู้จักและเข้าใจตนเอง   

๑๐๐ 97.00 

  
๑๐.๒ สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
       ผลสำเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ …….97.00.…….. 
       ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวมมีคา่เฉลี่ย  ….๔.๕๗…..  คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๔๕ อยูใ่น
ระดับ  มากที่สุด 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง ระดับ มากทีสุ่ด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สดุ 

๑๑.  งบประมาณ 
       ๙.๑ ประเภทงบประมาณ (/  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรพัยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ ...................................... 

       ๙.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ       20,๐๐๐       บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป        20,๐๐๐       บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ        0.00            บาท 
 
 
 
 



๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการกจิกรรมเข้าคา่ยลูกเสือเนตรนารี มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี ้

 ๑.  จดุเด่นของโครงการ 
     -  นักเรียนมีทักษะในการจดัการและทำงานให้สำเร็จ 
     -  นักเรียนเพียรพยายาม  ขยัน  อดทน  ละเอียดรอบคอบในการทำงาน 
     -  นักเรียนทำงานอยา่งมีความสุข พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง 

       -  นักเรียนมกีารพฒันาทั้งด้านรา่งกาย จติใจ  อารมณ ์ สังคม  สติปัญญา  รู้จักและเข้าใจตนเอง   
๒.  จดุควรพัฒนาของโครงการ 
     - ควรเพิ่มฐานบุกเบิกในกิจกรรมเข้าคา่ยลูกเสือเนตรนารี ให้ครบตามหมู่ลูกเสือ – เนตรนารี เพื่อให้
กิจจกรมดำเนินการได้อย่างราบรื่น 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                    ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑.  ชื่อโครงการ   Christmas Day & Happy New Year 

๒.  สนองมาตรฐานการศึกษา : มฐ.ที่ ๑,๒ และ ๓  
๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจฑุามาศ  ปราณตีพลคลัง 

 กลุ่มบริหาร  งานบริหารวิชาการ โรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
     ๔. วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ประเพณีและวัฒนธรรมในวันคริสต์มาสและวนัข้ึนปีใหม่ 
๒. เพื่อให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากการจดักิจกรรม 
๓. เพื่อให้นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมในโครงการ 
๔. เพื่อให้นักเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านนันทนาการ 
๕. เพื่อเป็นการสืบสานสร้างสรรค์วัฒนธรรม ประเพณีทั้งของไทยและตะวันตก 
๖. เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างครูและนักเรยีน 

  
      ๕. เป้าหมาย 

๕.๑ เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนและครูทุกคน เข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๕ 
๒. นักเรียนโรงเรียนศรสีำราญวิทยาคม ได้มีสว่นร่วมในการจดักิจกรรม และการแสดงบนเวทีตา่งๆใน
เทศกาลวันสำคัญบูรณาการ ร้อยละ 95 

 ๕.๒ เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนและครู  เข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๙๕ 
๒. นักเรียนโรงเรียนดอนศิลาผางามวิทยาคม ได้มสี่วนร่วมในการจัดกจิกรรม และการแสดงบนเวที

ต่างๆในเทศกาลวันสำคญับูรณาการ  ร้อยละ ๙๕ 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินแผนงาน วันที่ ๒๗  ธันวาคม  ๒๕๖๕   ภาคเรียนที ่๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๗. สถานที่ดำเนินงาน  
          ๑.โรงเรียนศรีสำราญวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 



๘. ข้ันตอนการดำเนินงาน  
 

ขั้นการดำเนินการ วิธีการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นเตรียมการ 
(Plan) 

๑๖. ศึกษาแผนงาน กำหนดโครงการ 
๑๗. ขออนุมัติโครงการต่อผู้บริหาร 
๑๘. ประชุมครูและผู้เกี่ยวข้องชี้แจง

โครงการ 
๑๙. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๒๐. จัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ตากจิกรรม 

 
 

นางสาวจฑุามาศ  ปราณตีพลคลัง 
นางคุณากร วงชาชม 

นางสาวสุมนมาศ ไพบูลย์ 

๒. ขั้นดำเนินการ 
(Do) 

ดำเนินงานตามโครงการ 
 - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 - Christmas Day & Happy New Year 

คณะครูทุกทา่น 

๓. ขั้นตรวจสอบ
และประเมิน 
(Check) 

การประเมินกิจกรรม 
       - สรุปประเมินโครงการ 

- จดัทำรายงานโครงการ 

นางสาวจฑุามาศ  ปราณตีพลคลัง 
นางคุณากร วงชาชม 

นางสาวสุมนมาศ ไพบูลย์ 
๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข
นำไปใช้ (Act) 

นำผลการประเมินมาปรบัปรุงแก้ไขในปี
การศกึษาต่อไป 

นางสาวจฑุามาศ  ปราณตีพลคลัง 
นางคุณากร วงชาชม 

นางสาวสุมนมาศ ไพบูลย์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน  ระยะเวลาดำเนินการ   
 

กิจกรรม 
ปี  ๒๕๖๕ 

พ.ค มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ มี.ค เม.ย 

๑. เขียน  และเสนอ 
   โครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
    ดำเนินงาน 
๓. ประชุมวางแผน 
๔. กำหนดแผนการ 
    ดำเนินงาน 
๕. ดำเนินงานตามแผน 
๖. ตดิตามผลการ 
   ดำเนินงาน 
๗. สรุปและรายงานผล 

  
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

✓ 
 

✓ 

 

✓ 
✓ 
✓ 

✓ 
 

✓ 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๑๐. ผลสำเร็จของโครงการ 
   ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

        ๑. นักเรียนทีเ่ข้ารว่มกิจกรรม ได้เรียนรู้
ประเพณี วัฒนธรรมที่ถูกต้องของเจ้าของภาษาเกดิ
ค่านิยมที่ด ี

๑๐๐ 95 

        ๒. นักเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย
ด้านนันทนาการและมีความมั่นใจ 

๑๐๐ 96 

        ๓. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนในการอยู่ร่วม
ในสังคมได้อย่างมีความสขุ 

๑๐๐ ๙5 

        ๔. นักเรียนไดร้ับการส่งเสริมทางดา้นทักษะ
การใช้ภาษาและกลา้แสดงออก 

๑๐๐ ๙5 

        ๕. เกิดความสัมพนัธ์อันดีระหว่างครู นักเรยีน
และบุคลากรในโรงเรียน 

๑๐๐ ๙5 



 ๑๐.๒ สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
       ผลสำเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ ……..๙5.20…….. 
       ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวมมีคา่เฉลี่ย  ….๔.๕๗…..  คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๔๕ อยูใ่น
ระดับ  มากที่สุด 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  ๔.๕๑ – ๕.๐๐  หมายถึง ระดับ มากทีสุ่ด 
ค่าเฉลี่ย  ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  ๑.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง ระดับ น้อยที่สดุ 

๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (/  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรพัยากร 
 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ ............................................................................................. 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ ..................10,000.......................  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  ................. 10,000........................  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ..........................0...........................  บาท 
 
 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ Christmas Day & Happy New Year  มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  
ดังนี้ 
 ๑๒.๑.  จุดเด่นของโครงการ 
     1.  ผู้เรียนมีทักษะการฟงั พูด อ่าน เขียน 

๒.  ผู้เรียนมีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีสุนทรียภาพ  ลักษณะนิสัยด้าน
นันทนาการ มคีวามสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน 
๑๒.๒.  จุดควรพัฒนาของโครงการ 

         -  ควรเพิ่มกิจกรรมตื่นเต้นน่าสนใจให้กับผู้เรียน เพื่อให้ได้สนุกสนานมากยิ่งขึ้น 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


